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CONVENTION POUR LA LIQUIDATION DU SYNDICAT
INTERCOMMUNAL D’AIDE A DOMICILE (S.l.A.M)

ENTRE

La Communauté d’Agglomération Agglo Pays d’Issoire, représe
BACQUET, agissant en qualité de Président, ddment habilité p
1-1 du Conseil Communautaire en date 9 janvier 2017.

Ci-aprés désignée « APl »,

ET

La Communauté de Communes MOND’ARV EC UNAUTE, représentée par
Pascal PIGOT, agissant en qualité de Rfeside me ilité par délibération
n°2017-001 du conseil communautaire \ 199anvier 2017.

Ci-aprés désignée « M’A Cté »,

IL EST PREALABLEMEN POSE C | SUIT :

re 2014 M’A Cté a déclaré d’intérét communautaire sur
ence "service d'aides a domicile en faveur des
au titre de sa compétence optionnelle « action

Par délibération du 28 s
I'ensemble de s itoi
personnes agée ndigapéees

déja membre du SIAM en représentation substitution de 7
ment substituée au sein du SIAM aux communes de La Roche
Veyre, Mirefleurs et Saint-Maurice.

prévoyant nGtamment de transférer I'action sociale de ses compétences facultatives a
ses compétences optionnelles et a défini I'intérét communautaire correspondant au
ler janvier 2018 eny incluant les compétences actuellement exercées par le SIAM sur
le périmetre des communes de Coudes, Parent, Saint Babel et Sauvagnat Sainte-
Marthe.

L'aboutissement de cette procédure de modification statutaire doublée de la définition
de l'intérét communautaire va entrainer le retrait automatique (en application de l'art L
5216-7 du CGCT) de API du SIAM au ler janvier 2018 qui se retrouvera donc a cette
date composée de M’A Cté.
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Le syndicat sera donc dissous conformément a l'art L5212-33 du CGCT et dans le
respect des dispositions des article L5211-25-1 et L5211-26 du CGCT.

La dissolution du syndicat entraine la conclusion d’'une convention de liquidation
donnant lieu a répartition des résultats comptables, des restes a réaliser, de I'actif et
du passif (immobilisations, biens, subventions d’équipement, trésorerie, etc), de la
dette et du personnel.

CECI EXPOSE IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet d’organiser entre |
les modalités de dissolution du syndicat intercommugal d’

au Maintien a Domicile.

ARTICLE 2 : REPARTITION DES AGENTS MEM S DU SYNDICAT

Les agents du SIAM de VIC LE COMT rontrépattis de lafacon suivante :

ération AGGLO PAYS D’ISSOIRE

Collectivité d’accueil : CornCnauté d’/

Durée hebdomadaire
de service (en 35°m¢)

FOURY Annie Fonctionnaire titulaire Rédacteur 35/35eéme

‘]O,UANDON Fonctionnaire titulaire Agent social 25/35eme

Mélod

LEMEU Magali Fonctionnaire titulaire Agent social 22/35eéme

VERDIER Maria Fonctionnaire titulaire Agent social 18/35eme
Collectivités d’accueil : Communauté de Communes MOND’ARVERNE
COMMUNAUTE

Nom de I'agent Statut de I'agent

Durée
hebdomadaire
de service (en
35éme

Adjoint administratif
AIRAULT . . . AP oo X
Fonctionnaire titulaire glr;r;c:gal de 1 35/35éme

Nom de 'agent Statut de I'agent
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Adjoint administratif

?gM?;ET Fonctionnaire titulaire principal de 2°me 35/35éme
classe

BATTUT Eliane Fonctionnaire titulaire Agent social 22/35éme

'(\ZAIiErIé”LIIeER-MARRE Fonctionnaire titulaire Agent social 12/35éme

\(J:;l;ggANTIEN Fonctionnaire titulaire Agent social 25/35éme

DES.MONTS Fonctionnaire titulaire Agegﬁf‘ SIELE [ TE ] 18/35éme

Patricia de 2°M classe

gEEﬁERSRﬁEEAU Fonctionnaire titulaire Agent social | 8/35eéme

gol\ljleLHOUX Fonctionnaire titulaire Agent social | 8/35eme

FOURNET- . S Agent social principal s

EAYARD Sabine Fonctionnaire titulaire de 2¢me classe  18/35éme

GUE.C.;NOT Fonctionnaire titulaire A_gent §o_c_|§l & | 20/35éme

Patricia disponibilité)

VANV QN ETGEIEE Fonctionnaire titulaire Agent social ‘ 27/35éme

JAYAT Hélene Fonctionnaire titulaire Agent social 20/35eéme

JOLY Sarah Fonctionnaire titulaire Ager;,tnf SIELE [OTEEE] 27/35éme
de 2°M classe

KRAWIECK Fonctionnaire titulaire A_gent .50.9"'3“ & 25/35eéme

Véronigue disponibilité)

MAIRE Evelyne Fonctionnaire titulaire Ageré1rtnesomal T 20/35eme
de 2°M classe

g':é’\llé Y ANNEs Fonctionnaire titulaire Agent social 20/35eme

MO [BIRY Fonctionnaire titulaire Ager;rtnes il prifvEpe] 20/35eéme

Isabelle de 2°M classe

VIOIINSRAEETEIE Fonctionnaire titulaire Agegies DLl ormeEel 27/35eéme
de 2°M classe

PAUCK Mireille Fonctionnaire titulaire Age@}nf SELE [ormeeEl 15/35éme
de 2°M classe

PEREIRA Maria Fonctionnaire titulaire Agegies DLl ormeEel 15/35eéme
de 2°M classe

R',A‘ND.ANNE Fonctionnaire titulaire Age@}nf JEEN (DT 25/35eéme

Véronique | de 2°M classe

W SEVASH LS8 Fonctionnaire titulaire Age@}nf UEE| PTIMEREEL 20/35éme
de 2°™M classe

VWARESV A ISR Fonctionnaire titulaire Agent social 15/35eme

VIS |SRENAYEI N Fonctionnaire titulaire Agent social 15/35éme

WIELEMANS . T Agent social principal R

Fonctionnaire titulaire de 2¢™ classe 22/35eéme
(B:ﬁ:i?s(t:iﬁle_o Contractuel Agent social 20/35eéme
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ARTICLE 3 : SITUATION DES AGENTS

Les agents concernés par la présente convention sont transférés de plein droit vers leur
établissement public de coopération intercommunale d’accueil dans le respect de la répartition
prévue a l'article 2 de la présente convention.

Les agents sont transférés vers les collectivités d’accueil dans les conditions suivantes :

— Les agents fonctionnaires conservent leur grade, ainsi que leurs conditions de statut
et d'emploiinitiales. lls conservent, s'ils y ont intérét, le bénéfice du régime indemnitaire
qui leur était applicable ainsi que, a titre individuel, les avantages acquis en application
du troisieme alinéa de l'article 111 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 19 odifiée portant
dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale.

— Les agents contractuels de droit public conservent la n
notamment les conditions d’exercice des missions, |agké
durée (déterminée ou indéterminée) de leur engageme

convention supportent les charges
sont transférés.

ARTICLES5: CO

Les parties s rcher, en cas de litige sur I'interprétation ou I'application
de la convefti [ iable de réglement avant de soumettre tout différend a

En voies amiables de résolution, tout contentieux portant sur
linte i r application de cette convention devra étre porté devant le
TribunalRAd ratif de Clermont-Ferrand.
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ARTICLE 6: CONDITIONS BUDGETAIRES ET COMPTABLES DE LA
LIQUIDATION DU SYNDICAT

ARTICLE 6.1 : AFFECTATION DU RESULTAT

Les résultats seront répartis entre M’A Cté et API et repris au BP suivant la dissolution
selon la régle suivante :

— 75% du résultat de fonctionnement et d’'investissement pour M’A Cté
— 25% du résultat de fonctionnement et d’'investissement p I

ARTICLE 6.2 : REPARTITION DE L’ACTIF ET DU PASS

M’A cté se substituera au syndicat pour la location répartition
comptable devant correspondre a la répartition plysiqu iens, la totalité des
biens reviendra a M’A Cté. Pour les biens en ¢ [ , ils seront repris
a leur valeur nette comptable a la date du tra subventions percues
par le syndicat, elles seront intégrées a l'a

Il est précisé que les contrats de mainten ces biens seront repris par
M'A Cté.

Les deux parties constatent ge'a ce | 3 pas de dette, de fait, aucune répartition

du passif entre les deux E

ARTICLE 6.3 : OUVRER ET LES RESTES A PAYER

s restes a payer au jour de la dissolution du syndicat seront
‘A Cté.

a prendre en charge le montant de cette créance, sur production de la
justification des actions engagées.

Les charges afférentes au fonctionnement du local sis bd du jeu de Paume — 63270
VIC LE COMTE - émise postérieurement a la suppression du syndicat (mais
correspondantes a I'année 2017) seront intégralement supportées par M’A Cté.
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ARTICLE 6.4 : LA TRESORERIE

Le solde de la trésorerie, au jour de la dissolution du syndicat sera réparti entre M’A
Cté et API selon la clé de répartition suivante :

— 75% pour M’A Cté
— 25% pour API

ARTICLE 7 : ARCHIVES

Les archives du syndicat seront intégralement transmises a M'A £te*

ARTICLE 8: EFFET DE LA CONVENTION

La présente convention de liquidation du S.I.A.M prehdra effét a compter du 1* janvier
2018, sous réserve de I'entrée en vigueur de I’ € deMonsieur réfet du Puy-De-

Dome. &
A\
Le Président de Mond’Arverne Le Président de I’Agglomération du
Communaute, Pays d’Issoire,
Monsieur Pascal PIGOT Monsieur Jean-Paul BACQUET

\"-



