
  
  

 
ANIMATEUR JEUNESSE H/F 

Grade d’animateur territorial (B) 
Poste permanent à temps complet  

 

Située au sud du département du Puy de Dôme et organisée autour d’Issoire, ville centre et les communes d’Ardes-sur-
Couze, Brassac les Mines, Champeix, Sauxillanges et Saint Germain Lembron, petites villes de demain, la communauté 
d’agglomération Agglo Pays d’Issoire se situe sur un territoire attractif de 88 communes pour 57 000 habitants et possède 
un cadre de vie agréable et de nombreuses richesses patrimoniales, environnementales et touristiques. Elle met en œuvre 
de multiples compétences et services à destination de ses administrés et gère plusieurs équipements d’intérêt 
communautaire à vocation sportive, culturelle ou de loisirs. 
 

Placé(e) sous l’autorité hiérarchique de la Responsable Jeunesse, il/elle accueille et accompagne des jeunes (collégiens, 
lycéens) en leur proposant des animations innovantes en lien avec le projet pédagogique. Il/elle participe à l’élaboration 
de projet pédagogique et au fonctionnement de la structure de la maison des jeunes. 
Il/elle accompagne les jeunes dans leurs initiatives, leurs démarches de projets à travers des dispositifs (Junior Association, 
A. T.E.C., Projet’oi, Sac’Ados, etc.) ainsi que sur la vie associative dans le cadre du BAFA Citoyen. 
Il/elle assure une veille numérique sur les réseaux sociaux en tant que Promeneur du Net et intervient auprès des publics 
et des animateurs en tant que membre du Collectif Traverse autour des conduites à risques. 
 

Missions 

1. Participer à l’élaboration et à l’animation du projet pédagogique : 
- Construire et développer une démarche coopérative du projet ; 
- Analyser les besoins et les caractéristiques des différents publics accueillis ; 
- Evaluer le projet pédagogique et le faire évoluer. 

 

2. Accompagner les jeunes dans la démarche de projet : 
- Mettre en place des temps d’animation autour des dispositifs d’accompagnement de projets (Junior Association, 

ATEC, Projet’oi, Sac’Ados) ; 
- Valoriser les jeunes à travers leurs initiatives ; 
- Assurer le tutorat de stagiaires et l’accompagnement des BAFA Citoyens. 

 

3. Organiser des temps d’information et de sensibilisation/formation : 
- Mettre en place de temps d’information sur les premiers secours en santé mentale ; 
- Assurer des animations autour de jeux sur la thématique des conduites à risques ; 
- Organiser des temps de formation avec les équipes jeunesse. 

 

4. Animer les temps d’accueil et accompagner les publics : 
- Mettre en place des animations, stages innovants répondant aux attentes et aux besoins des jeunes en lien avec 

le projet pédagogique (culturel, sportive, évènementiel…) ; 
- Accompagner et impliquer le public dans leurs initiatives et l’élaboration de projets ; 
- Développer des partenariats internes et externes en lien avec les acteurs locaux ; 
- Interventions dans les collèges et lycées durant la pause méridienne ; 
- Assurer une veille numérique sur les réseaux sociaux en tant que Promeneur du net ; 
- Veiller au respect des règles de vie, d’hygiène et assurer la sécurité affective et physique des jeunes ; 
- Respecter et faire respecter les locaux, le matériel. 

 

5. Développer des actions en lien avec les objectifs de la « PS Jeunes » : 
- Organiser des temps d’animations hors de la maison des jeunes ; 
- Mettre en place des temps de rencontre avec les parents ; 
- Organiser des soirées spécifiques en fonctions des différents publics. 

 

6. Participer au fonctionnement de la structure : 
- Accueillir, renseigner et orienter les familles et les partenaires ; 
- Organiser des temps de rencontres avec les parents (café de parents, soirées, etc.) ; 
- Participer à la gestion administrative et financière : (application des procédures, demandes de devis, gestion des 

inscriptions, mandataire de régie de recettes et d’avances, suivi des commandes…) ; 
- Effectuer des bilans d’activités. 

 

 

 

 



  
  

 
ANIMATEUR JEUNESSE H/F 

Grade d’animateur territorial (B) 
Poste permanent à temps complet  

 

 

Profil 

Titulaire d’un BPJEPS ou BEATEP, vous connaissez les besoins et rythmes du public pris en charge, les règles d’hygiène et de 
sécurité de ce domaine de compétence, les techniques d’animation et d’encadrement de groupes de jeunes, et avez des 
notions sur la législation des accueils collectifs de mineurs. 
 
Autonome et adaptable, vous êtes en capacité de concevoir des projets d’animation en lien avec le projet pédagogique et 
les adapter aux différents publics, de mettre en œuvre des techniques d’observation et d’écoute ; et d’assurer les tâches 
matérielles de préparation, de logistique des animations. 
 
De par votre dynamisme, réactivité et votre capacité à travailler en équipe, vous savez motiver, fédérer un groupe 
d’adolescents autour des animations, garantir le respect des règles de vie, d’hygiène et la sécurité. 
 
Bienveillant(e) et doté(e) de capacités d’écoute et à être pédagogue, vous êtes en mesure d’arbitrer et gérer les conflits 
éventuels et d’adopter un comportement neutre et adapté au public. 
 
 

Conditions d’emploi 

Poste permanent à temps complet – Cycle de travail annualisé  

Lieu de travail : Issoire  

Rémunération : traitement indiciaire, régime indemnitaire. 

Politique au titre de l’action sociale : CNAS, participation employeur à l’assurance prévoyance maintien de salaire. 

 

 

 

Contact : Anaïs BERTRAND, Responsable Accompagnement des jeunes ou Service 
Recrutement formation au 04.15.62.20.00 

Merci d’adresser vos candidatures (CV + Lettre de motivation) à M. le Président de la 
Communauté d’agglomération Agglo Pays d’Issoire par courrier au 20 rue de la Liberté – BP 
90162 – 63504 Issoire cedex ; ou par mail à recrutement@capissoire.fr 

Date limite de candidature : 
24 mars 2024 
 
Poste à pourvoir le :  

15 avril 2024 


