
  
  

    

TECHNICIEN ASSAINISSEMENT H/F 
Grade de technicien territorial (C) 
Poste permanent à temps complet  

 

 
Située au sud du département du Puy de Dôme et organisé autour d’Issoire, ville centre et les communes d’Ardes-sur-Couze, 
Brassac les Mines, Champeix, Sauxillanges et Saint Germain Lembron, petites villes de demain, la communauté d’agglomération 
Agglo Pays d’Issoire se situe sur un territoire attractif de 87 communes pour 57 000 habitants et possède un cadre de vie agréable 
et de nombreuses richesses patrimoniales, environnementales et touristiques. Elle met en œuvre de multiples compétences et 
services à destination de ses administrés et gère plusieurs équipements d’intérêt communautaire à vocation sportive, culturelle 
ou de loisirs. 
 

Pour l’exercice de sa compétence en matière d’assainissement, l’établissement recherche un(e) technicien(ne) 
assainissement. Placé(e) sous l’autorité du Responsable Cycle de l’Eau, il/elle met en œuvre la stratégie en matière 
d’assainissement et d’eaux pluviales urbaines pour garantir le maintien d’un service public de qualité sur l'ensemble du 
territoire. 

Missions 

 
1. Mettre en œuvre les orientations de gestion de l’assainissement et des eaux pluviales urbaines : 

- Planification et suivi des interventions d’entretien ou d’investissement relatives aux ouvrages et équipements 
(STEP, poste de refoulement, déversoir d’orage, regards…) ; 

- Suivi de travaux d’assainissement eaux usées et eaux pluviales ; 

- Suivi et analyse des rapports SATEA ou de la police de l’eau sur les STEP ; 

- Assurer un suivi précis des demandes de branchement et leur bonne exécution ; 

- Assurer un suivi des contrôles de conformité lors des ventes d’immeubles… (AC et ANC) ; 

- Contrôler les branchements existants raccordés aux réseaux d’assainissement collectif ou réseaux pluviaux ; 

- Intervenir ponctuellement sur STEP ou PR ; 

- Assurer un suivi ponctuellement des demandes et investigations relatives à l’assainissement non collectif ; 

- Apporter du conseil technique ; 

- Contribuer/participer auprès du responsable de service à l’élaboration des programmes annuels et pluriannuels 
d’investissements destinés au renouvellement des infrastructures nécessaires à la collecte et au traitement des 
eaux usées et des eaux pluviales urbaines ; 

- Contribuer/participer auprès du responsable de service aux études techniques, à la mise en œuvre des schémas 
directeurs d’assainissement, des plans de zonage et travaux ; 

 
2. Maitriser l’organisation administrative, financière et juridique : 

- Tenir à jour les tableaux de suivi d’activité ; 

- Communiquer et faire remonter les informations auprès du responsable de service ; 

- Superviser la gestion et l’exécution des marchés publics conclus avec les opérateurs privés, les contrats et les 
DSP relatifs à la collecte et au traitement des infrastructures d'assainissement ou d’eaux pluviales urbaines ; 

- Programmer les travaux, animer ou assister aux réunions de chantier ; 

- Assurer une veille technique et règlementaire ; 

- Collaborer avec les différents partenaires publics et privés ; 

- Participer, auprès du responsable de service, à la rédaction de cahiers des charges techniques en collaboration 
avec le service marché ; 

- Transmettre les données (géoréférencement, plan de récolement) au service en interne chargé du SIG ; 

- Participer, auprès du responsable de service, au suivi du budget annexe assainissement collectif et du budget 
général du service eaux pluviales urbaines ;  

- Suivre la facturation de la participation pour le financement de l’assainissement collectif (PFAC). 
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Profil 

Justifiant idéalement d’un diplôme de niveau 4 ou 5 dans le domaine de l’assainissement ou d’une expérience sur un emploi 
similaire, vous maîtrisez le cadre réglementaire et les techniques utilisées concernant les différents systèmes d’assainissement 
collectif et les travaux d’assainissement et eaux pluviales.  

Rigoureux(se) et doté(e) de capacités d’organisation, vos connaissances du cadre juridique, de l’exécution des marchés publics 
et des règles comptables et budgétaires vous permettent d’élaborer et suivre le budget. 

Permis B obligatoire. 

Conditions d’emploi 

Poste permanent à temps complet – Cycle de travail hebdomadaire au choix avec ou sans RTT (37, 36 ou 35 heures 

hebdomadaires sur 4.5 jours ou 5 jours). 

Lieu de travail : Issoire  

Rémunération : Traitement indiciaire et régime indemnitaire (IFSE + CIA) 

Politique au titre de l’action sociale : CNAS, participation employeur à l’assurance maintien de salaire et à la mutuelle sous 

conditions 

Si vous êtes fonctionnaire, merci de joindre votre dernier arrêté de situation administrative 

 

 

 

 

Merci d’adresser vos candidatures (CV + Lettre de motivation obligatoires) par courrier 
à M. le Président de la Communauté d’agglomération Agglo Pays d’Issoire – 20 rue de la 
Liberté – BP 90162 – 63504 Issoire cedex ; ou par mail à recrutement@capissoire.fr  

Contact : Alexandre VERGNE, Responsable Cycle de l’Eau ou le Service Recrutement et 
gestion prévisionnelle des emplois au 04.15.62.20.00 

 

Date limite de candidature : 
25 juin 2026 
 
Poste à pourvoir le :  
1er juillet 2026 
 

 

Date limite de candidature : 
 
 

Poste à pourvoir le :  
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