A\ A AGGLO CHARGE DE MISSION ACTIVITES EDUCATIVES H/F
i

PAYS Cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux (B)

‘/ \V D’ISSOIRE Poste permanent a temps complet

Située au sud du département du Puy de Doéme et organisé autour d’Issoire, ville centre et les communes d’Ardes-sur-Couze,
Brassac les Mines, Champeix, Sauxillanges et Saint Germain Lembron, petites villes de demain, la communauté d’agglomération
Agglo Pays d’Issoire se situe sur un territoire attractif de 87 communes pour 57 000 habitants et posséde un cadre de vie agréable
et de nombreuses richesses patrimoniales, environnementales et touristiques. Elle met en ceuvre de multiples compétences et
services a destination de ses administrés et gere plusieurs équipements d’intérét communautaire a vocation sportive, culturelle
ou de loisirs.

Pour sa compétence en matiere de Patrimoine, I'établissement recherche un(e) Chargé(e) de mission activités éducatives.
Placé(e) sous I'autorité hiérarchique de la Responsable Patrimoine, il/elle aura en charge la conception, la programmation et
'animation des activités éducatives de découverte des patrimoines sur un territoire labellisé Pays d’art et d’histoire.
Détenteur/trice de la carte de guide-conférencier, il contribue a la mise en ceuvre de la programmation annuelle et aux projets
menés par le Pays d’art et d’histoire.

1. Mettre en ceuvre et coordonner les actions de médiation pour le jeune public :

- Concevoir, programmer et coordonner les animations pédagogiques pour le jeune public scolaire, périscolaire et
extrascolaire en lien avec les programmes de I'éducation nationale et les dispositifs enfance-jeunesse ;

- Maintenir et développer les partenariats avec les acteurs culturels et éducatifs, participer aux réunions et comités
techniques, assurer les présentations, réaliser les bilans et évaluations ;

- Faire évoluer I'offre éducative du Pays d’art et d’histoire en accord avec les enjeux du label et le nouveau projet
décennal ;

- Collaborer activement a la mise en ceuvre de la convention d’éducation artistique et culturelle de territoire ;

- Planifier et organiser les interventions, encadrer les guides-conférenciers et des intervenants externes, participer a
leur formation ;

- Assurer le suivi logistique, administratif et financier des activités éducatives.

2. Préparer et animer les animations, concevoir les outils pédagogiques :
- Convenir des objectifs et du déroulé des animations avec les équipes pédagogiques ;
- Elaborer les dossiers pédagogiques, fiches d’interventions, questionnaires, livrets-jeux ;
- Assurer les interventions en établissement scolaire, les visites sur site et les ateliers ;
- Organiser la réalisation de supports de découverte autonome et de matériels pédagogiques : maquettes, mallettes,
outils numériques, enquétes-game etc ;
- Effectuer les recherches documentaires et iconographiques relatives aux interventions.

3. Contribuer a la mise en ceuvre de la programmation annuelle et des projets du Pays d’art et d’histoire :
- Assister la responsable de service et participer activement a la vie du Péle ;
- Participer a la programmation tout public du Pays d’art et d’histoire : visites, ateliers, conférences, expositions ;
- Rédiger des contenus, élaborer des documents dans le cadre des éditions du Pays d’art et d’histoire ;
- Participer a la communication et a la promotion des actions ;
- Contribuer a la constitution des ressources documentaires du service ;
- Répondre a des demandes d’information des publics.

Titulaire d’un diplome ou titre professionnel de niveau 6 en histoire ou histoire de I’art, vous étes titulaire de la carte de guide-
conférencier.

Disposant de trés bonnes connaissances en histoire, architecture, histoire de I'art, et de bonnes connaissances en archéologie,
urbanisme et paysages, vous étes reconnu(e) pour votre aisance orale et avez la capacité de vous adapter a votre public.

Justifiant idéalement d’une expérience sur un emploi similaire, vous avez des compétences pédagogiques et rédactionnelles, et
connaissez les acteurs institutionnels de la culture.
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Poste permanent a temps complet

Conditions d’emploi

Poste permanent a temps complet — Cycle de travail hebdomadaire au choix avec ou sans RTT (37, 36 ou 35 heures

hebdomadaires sur 4.5 jours ou 5 jours).

Lieu de travail : Issoire, déplacements sur le territoire communautaire

Rémunération : Traitement indiciaire et régime indemnitaire (IFSE + CIA)

Politique au titre de I'action sociale : CNAS, participation employeur a I'assurance maintien de salaire et a la mutuelle sous
conditions.

Si vous étes fonctionnaire, merci de joindre votre dernier arrété de situation administrative

Date limite de candidature : Merci d’adresser vos candidatures (CV + Lettre de motivation obligatoires) par courrier

10 juillet 2026 a M. le Président de la Communauté d’agglomération Agglo Pays d’Issoire — 20 rue de la
Liberté — BP 90162 — 63504 Issoire cedex ; ou par mail a recrutcment@eapissoire.fr

Poste a pourvoir le : Contact : Myriam BAYOL, Responsable Patrimoine ou le Service Recrutement et

1¢" septembre 2026 gestion prévisionnelle des emplois au 04.15.62.20.00
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